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'+ und Jugendliche

Sul

Kriseninterventionen™

Informationen fiir interessierte Pflegefamilien

Sie interessieren sich flir die Aufgabe als Pflegefamilie und hatten inzwischen ein kurzes
Gesprach mit uns geflihrt oder haben sich auf der Homepage (iber Subito informiert.
Vielen Dank flr Ihr Interesse an unserer Tétigkeit. Mit den folgenden Informationen fir
interessierte Pflegefamilien méchten wir Ihnen die Gelegenheit geben, sich einen wei-
teren und differenzierteren Uberblick (iber unsere Téitigkeiten im Allgemeinen und die
der Pflegefamilien im Speziellen zu verschaffen.

Falls Sie nach dem Lesen der Informationen weitere Fragen haben, sind wir gerne fur
Sie da.

Allgemeine Hinweise:

Pflegefamilien, die mit Subito zusammenarbeiten, werden in einem obligatorischen vier-
tagigen Grundlagenkurs, sorgfaltig und professionell auf die neue Aufgabe vorbereitet.

Wéhrend eines Aufenthaltes wird das Pflegekind und die Pflegefamilie in der Regel wo-
chentlich jedoch mindestens alle 14 Tage von einer Sozialpadagogin/einem Sozialpa-
dagogen von Subito besucht und unterstitzt.

Fur Notfélle besteht ein Pikettdienst wahrend 365 Tagen im Jahr und rund um die Uhr.
Wer kann eine Pflegefamilie werden?

Grundsatzlich kénnen verheiratete oder unverheiratete Paare, sowie Einzelpersonen von
uns als Pflegefamilien aufgenommen werden. Es ist nicht grundsétzlich entscheidend,
ob die eigenen Kinder noch im gleichen Haushalt leben oder schon von zu Hause weg-
gezogen sind oder es keine eigenen Kinder gibt. Die zukunftige Pflegefamilie muss in
jedem Fall ein Einzelzimmer flr das Pflegekind zur Verfligung stellen kénnen.

Die Aufnahme von Pflegekindern soll und kann keine Existenzsicherung sein, da wir
keine regelmadssigen Platzierungen garantieren kénnen und die Motivation einer ande-
ren Grundhaltung bedarf.

Die Betreuung des Pflegekindes muss (abhdngig vom Alter) von einem Elternteil der
Pflegefamilie Uber die ganze Aufenthaltszeit gewdhrleistet sein. Wenn das Pflegekind
eingeschult wird, heisst es nicht, dass das Pflegekind am Mittag nicht auswarts betreut
werden kann (Mittagstisch o. &.). Dies ist eine gangbare Alternative, die besprochen
werden kann.

Die zukinftige Pflegefamilie muss zur Zusammenarbeit mit Subito bereit sein. Dies be-
inhaltet auch die Befolgung der Abmachungen und Anweisungen, die Teilnahme an den
regelmassigen Gesprachen im Rahmen der Besuche und die Teilnahme an internen Wei-
terbildungen.
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Was missen Sie als zukiinftige Pflegefamilie bedenken:

An Pflegefamilien werden besondere Anforderungen gestellt. Guter Wille und Erfah-
rung im Umgang mit den eigenen Kindern sind zwar wichtige Voraussetzungen, geni-
gen aber allein nicht, um der Aufgabe als Pflegefamilie gerecht zu werden. Die Beson-
derheit des Pflegeverhaltnisses unterscheidet sich von dem gewohnten Versténdnis der
«Elternrolle™ und den gesellschaftlichen Massstaben. Sie Uben als Pflegeeltern ein 6f-
fentliches Amt aus. Deshalb ist es unbedingt notwendig, dass zukUlnftige Pflegeeltern
die Bereitschaft zeigen, gegeniber neuen Erfahrungen und Veranderungen offen zu
sein.

Die Grinde fir den Wunsch ein Pflegekind aufzunehmen, kénnen sehr vielseitig sein.
Welche Grlinde es fir die Einzelnen sind, welche Wiinsche und Erwartungen Sie sich mit
der Aufnahme eines Pflegekindes erfiillen mdchten, sollten Sie flir sich selbst und im
Gesprach mit Ihrer Familie zu beantworten versuchen. Die Motivation flr die Auf-
nahme eines Pflegekindes hat nach unserer Ansicht einen entscheidenden Einfluss auf
die Einstellung zum Pflegekind und zu dessen Herkunftsfamilie.

Versuchen Sie, sich zu folgenden Fragen Gedanken zu machen:

» Welche Erwartungen und Wiinsche verbinde ich mit der Aufnahme eines Pflege-
kindes?

» Habe ich den Wunsch, dem Pflegekind die leiblichen Eltern zu ersetzen, ihm Va-
ter bzw. Mutter zu sein?

» Sehe ich meine Elternrolle als Erganzung und Erweiterung der bestehenden Be-
ziehungen des Pflegekindes zu seinen leiblichen Eltern?

» Kann ich die erforderliche Zeit und das erforderliche Interesse aufbringen, um
die Betreuung des Pflegekindes sicher zu stellen?

» Wie gehe ich mit Aggressionen oder sonstigen Verhaltensauffalligkeiten des
Pflegekindes um?

Das Zusammenleben in ihrer Familie:

Im Laufe der Zeit kommen auf eine Familie immer wieder Ereignisse und Situationen
zu, die eine Verdanderung der bisherigen Rollen und Verhaltensregeln erfordern. Das
Gleichgewicht innerhalb der Familie kann dann am tragfahigsten wieder hergestellt wer-
den, wenn die erarbeiteten Loésungen zur Zufriedenheit aller Familienmitglieder beitra-
gen.

Die Art der Intervention (Notfall-, Time-out-, Krisen-, Wochenend-, Ferien- oder Lang-
zeitplatzierung) hat unterschiedliche Auswirkungen auf ihr Familiensystem und ihre
Rolle als Pflegeeltern. Die Unterschiede von einem Time-out oder einer Notfallplatzie-
rung, welche zwischen 3 bis 12 Wochen dauern und einer Krisenintervention, die zwi-
schen 3 Wochen und ca. 6 Monaten dauert, sind nicht allzu gross. Die zeitlich be-
grenzte Platzierung ermdoglicht eher ein kontrolliertes und distanziertes Verhalten.

Eine Langzeitplatzierung, die im Minimum ein Jahr dauert, kann aber einen grossen
Einfluss auf ihr Familiensystem haben. Vor allem das Pflegekind, in abgeschwachter

Form aber auch die Fallbegleitung von Subito und eventuell sogar das Herkunftssystem,
erhalten einen Einblick in ihre Familie. Es ist wichtig zu bedenken, dass das Pflegekind
eine bereits vorhandene Herkunftsfamilie hat, eine Geschichte, Erziehung und Erfah-
rungen mitbringt, welche Sie und Ihre Familie tangieren kénnte.

Subito AG/Pflegefamilien/Auswahl/Info 01.09.23 Seite 2 von 5



Versuchen Sie, sich zu folgenden Fragen Gedanken zu machen:

» Wie werden in unserer Familie Entscheidungen getroffen?

» Gelingt es Veranderungen innerhalb der Familie zur Zufriedenheit von allen Fa-

milienmitgliedern einzuleiten?

Sind Sie bereit allfallig auftretende Probleme innerhalb ihrer Familie oder im Zu-

sammenhang mit dem Aufenthalt eines Pflegekindes anzusprechen?

Sind Sie zur Zusammenarbeit mit Subito bereit, um Lésungen zu erarbeiten?

Sind Sie auch Uber eine langere Zeit belastbar, wenn ein Pflegekind Ihre Geduld

auf die Probe stellt?

» Koénnen sie sich vorstellen, dass die fallfiihrende Person von Subito Einblick in
ihre Erziehungsmethoden und Kommunikationskultur und auch in einen Teil ih-
rer Personlichkeit erhalt.

» Sind sie bereit, auch privates offen zu legen, sich gegebenenfalls auch unange-

nehme Rickmeldungen anzuhéren oder ihre Persénlichkeitsstruktur zu hinterfra-

gen?

Was benétigen Sie, um sich von der Herkunftsfamilie zu distanzieren und wenn

immer moglich eine neutrale Haltung einzunehmen, um das Pflegekind vor Loya-

litatskonflikten zu schitzen.

Y
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Wichtige Fahigkeiten einer Pflegefamilie:

Um die Geflihle und das Handeln eines Pflegekindes besser verstehen zu kdnnen, ist es
wichtig, deren Vorstellungswelt kennen zu lernen. Da die Vorstellungen und Erwartun-
gen eines Pflegekindes durch seine vorausgegangenen und momentanen Erfahrungen
gepragt sind, bleibt das Verhalten flir die Pflegeeltern manchmal ratselhaft und unver-
standlich. Deshalb sind Einflhlungsvermdgen, Geduld, Zeit, Toleranz und die Bereit-
schaft sich mit ,abweichendem Verhalten" auseinander zu setzen, unerldsslich flr eine
zuklnftige Pflegefamilie.

Versuchen Sie, sich zu folgenden Fragen Gedanken zu machen:

» Gelingt es mir im Allgemeinen gut, mich in Kinder und Jugendliche einzufiihlen
und ihre Beweggrunde zu verstehen?

» Kann ich, mit mir unverstéandlichem Verhalten, gelassen und geduldig umgehen?

» Istes mir moglich, ein Fehlverhalten eines Pflegekindes im Kontext seiner schwie-
rigen Situation einzuordnen oder neige ich dazu, dieses Fehlverhalten persénlich
zu nehmen?

Wichtige Erziehungsfdahigkeiten einer Pflegefamilie:

In der Phase des Aufbaues neuer tragféhiger Beziehungen stellt ein Pflegekind viele
Abldufe und Regeln im Familienalltag in Frage. In diesen Situationen ist es wichtig,
durch Kontinuitat in der Erziehung Orientierung zu vermitteln, ohne gleichzeitig durch
ein zu starres Verhalten das Pflegekind zurlickzuweisen und damit den Aufbau einer
tragfahigen Beziehung zu verhindern.

Versuchen Sie, sich zu folgenden Fragen Gedanken zu machen:
» Fuhle ich mich in meinem Erziehungsverhalten sicher?

> Gelingt es mir Bestéandigkeit zu bewahren und finde ich dabei noch flexible Ant-
worten auf erzieherische Probleme?
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Bereitschaft fachliche Beratung und Unterstiitzung anzunehmen:

Zum familiagren Alltag einer Pflegefamilie gehdren auch Situationen, die Geflihle von
Enttauschung und des Versagens ausldsen kénnen. Pflegeeltern sollten sich nicht durch
Schwierigkeiten entmutigen lassen, sondern versuchen zusammen mit Subito eine
Losung zu finden. Subito bietet Ihnen fachliche Beratung und Unterstlitzung an. Wir
winschen uns von Ihnen, die Bereitschaft diese anzunehmen.

Versuchen Sie, sich zu folgenden Fragen Gedanken zu machen:

Wie gehe ich mit Versagungsgefiihlen um?

Kann ich eine Enttduschung eingestehen und benennen?

Bin ich offen fachliche Beratung anzunehmen (Familiencoaching, Supervision)?
Bin ich bereit den Grundlagenkurs fiir Pflegefamilien zu besuchen?

Bin ich bereit an den jahrlich stattfindenden internen Weiterbildungen von
Subito teilzunehmen?

VVVYVY

Weitere Schritte auf dem Weg zur Pflegefamilie:

Mit diesem Infoschreiben erhalten Sie nun einen ersten Einblick in unsere Tatigkeit und
die Anforderungen an Pflegefamilien. Vorausgesetzt, dass Sie nach wie vor Interesse
haben eine Pflegefamilie zu werden, wird als néachster Schritt ein Erstgesprach mit einer
Sozialpadagogin/einem Sozialpadagogen von Subito stattfinden. In diesem Erstge-
sprach erhalten Sie weitere Ausklnfte Uber die Téatigkeit von Subito und die Erwartun-
gen an die Pflegefamilie. Des Weiteren werden ihnen nach dem Erstgesprach folgende
Dokumente zugestellt:

» Fragebogen Pflegefamilien Eignungsabklarung
» Dokument Verhaltenskodex von Subito

» Dokument Einwilligung zur Datenbearbeitung
» Datenschutzkonzept von Subito

Nachdem Sie den Fragebogen ,Pflegefamilien Eignungsabklérung™ ausgeflillt haben,
kdnnen Sie uns dieses Dokument gemeinsam mit folgenden weiteren Unterlagen zu-
stellen:

» Lebenslauf mit Zeugnissen inklusive Aus- und Weiterbildungen (beider Lebens-
partner)

Auszug aus dem Straf- und Betreibungsregister (beider Lebenspartner)
Einwilligung zur Datenbearbeitung

Verhaltenskodex von Subito

YV VvV

Nach dem Erhalt der aufgefiihrten Unterlagen wird sich Subito mit der fir die Ausstel-
lung der Pflegeplatzbewilligung zustédndigen Behdrde (Sozialdienst der Gemeinde oder
Kindes- und Erwachsenenschutzbehérde KESB) in Verbindung setzen und Uberprifen,
ob die Behorde keine Einwande in Bezug auf eine zukinftige Zusammenarbeit hat.

Danach setzen wir uns mit Ihnen in Verbindung, um einen Termin flr ein zweites Ge-
sprach zu vereinbaren. Dieses findet mit zwei Mitarbeitenden von Subito statt. Im Rah-
men des Zweitgespraches geht es um die Vertiefung und Differenzierung der Antworten
auf dem Fragebogen ,Pflegefamilien Eignungsabklarung® und der Kléarung von weiteren
Fragen. Als zukUnftige Pflegeeltern mlissen beide Lebenspartner am Gesprach teilneh-
men.
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Leben in ihrem Haushalt leibliche Kinder, wird anschlieBend an das Gesprach mit ihnen,
noch ein Gesprach mit ihren leiblichen Kindern gefiihrt - sofern diese (iber sechs Jahre
alt sind. Dabei geht es uns darum, zu erfahren, wie ihre leiblichen Kinder gegentiber
der Aufnahme von Pflegekindern stehen.

Besteht nach dem Zweitgesprach ein Konsens Uber die Zusammenarbeit (d.h. dass die
Auszlige aus dem Straf- und Betreibungsregister und die Gesprache befriedigend ver-
laufen sind), stellt Subito bei der zusténdigen Behdrde (KESB oder Sozialdienst der Ge-
meinde) einen Antrag zur Erteilung einer Pflegeplatzbewilligung. Die Pflegeplatzbewilli-
gung bezieht sich auf die zuklinftige Pflegefamilie und deren Vorliegen ist zwingend fiir
die Aufnahme eines Pflegekindes. Die fiir die Pflegeplatzbewilligung zustandige Behorde
wird jahrlich eine von Subito unabhangige Person fiir einen Aufsichtsbesuch aufbieten.

Sobald die Pflegeplatzbewilligung der zustéandigen Behdrde vorliegt, ist der Weg frei fur

die erste Platzierung. Diese findet in der Regel in der Form eines kurzen bzw. befristeten
Aufenthaltes statt.

Nach Abschluss der ersten Platzierung, spatestens aber nach 6 Monaten, findet eine
Auswertung statt. Als Pflegefamilie sind Sie verpflichtet jahrlich zwei Weiterbildungstage
zu besuchen, einer davon zwingend bei Subito.

Es wlrde uns sehr freuen Sie in einem ersten Gesprach naher kennen zu lernen und
uns Ihnen vorstellen zu kénnen.

Freundliche Griisse Ihr Subito Team
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